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UST YONETICININ SUNUSU

Degerli hemsehrilerim;

Kentler, tirettikleri kiiltiirel, sosyal, ¢cevresel ve ekonomik degerleri ile zenginlesir ve kendilerine 6zgii
kent kimliklerini kazanir. Bu kimligi kazandiran ve gelecege miras olarak birakan da o kentte yasayan
insanlardir.

Belediyeler, halkin mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamakla gorevli kamu idareleri olup gorev ve
yetkileri ile kaynaklar1 kanunla belirlenmistir. Mahalli miisterek ihtiyaglar ¢cok ¢esitli olup her gecen giin
daha da artmaktadir. Belediyelerde sinirli kaynaklariyla her gegen giin artan mahalli miisterek ihtiyaglari
karsilamaya ¢aligmaktadir. Belediyeler demokratik kiiltiiriin gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayni
zamanda vatandaslarmn sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, sosyal ¢okiisti 6nlemekte
ve toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadir.

2024 Mali Y11 Performans Programu, biit¢e dokiimanlarinda mali bilgilerin yani1 sira performans
bilgilerinin de yer almasina olanak sagladigi i¢in ¢ikt1 ve sonu¢ odakli bir biitceleme anlayisini ortaya
cikarmakta ve yonetim sistemimizin dayandigi; kaynaklari etkin ve verimli kullanmak ile seffaflik ve
hesap verilebilirlik gibi degerlerimize islerlik kazandirmaktadir.

Degisen ve doniisen diinyada yerini almak isteyen bir sehir olmak i¢in, dnceliklerini iyi belirleyen ve
kaynaklarmi sorumluluk bilinci igerisinde planlayan bir anlayis ortaya koymaktan gecmektedir. Stratejik
planlama asamalarinda tiretilen amaglar ve hedeflerin gercekci, uygulanabilir ve blitce performans
Olciitlerine uygun olmasma dikkat edilmistir. Stratejik planlarin uygulanmasi siirecinde kaynaklarin
Ayvalik halkinin vermis oldugu vergilerden karsilanacak olmasi, bizleri ¢ok detayli ve katilimci bir
calisma yapmaya tesvik etmistir. Ciinkii kentler onlara emanet edilenlerin diirlist ¢alismasi1 sonucunda
daha da ileriye gidecektir.

Belediyemiz 2024 yili performans programinda; arzulanan sonug; Ayvalik’imizin yasayabilirligi ve
blyilimesi sadece verimlilik, maliyet, kar gibi sonuglara degil etkenlik, kalite, yenilik, yaraticilik, risk
alma, esneklik, katilimcilik, sosyal sorumluluk gibi konularm 6n plana ¢ikmasi olmalidir. Performans
programindaki hedefimiz ¢evreye duyarli modern sehircilik anlayisi igerisinde vatandas memnuniyetini
en iist seviyeye ¢ikartmaktir. Belediyemiz, biirokratik duvarlar arasinda hizmet veren degil, halkla birlikte
daha iyiye, daha giizele ulagma gayreti i¢erisinde olan kurum olmalidir. Bu dogrultuda halkin
bilgilendirilmesi, halkla iliskilerin gelistirilmesi i¢in gereken ¢aligmalar titizlikle uygulaniyor.

Yerelde kalkinma amaciyla hizmet anlayisinin odagina insani koyan bu stratejik planimizin hazirlama
stirecini katilimct bir sekilde tamamlamis olmanin mutlulugunu yasiyoruz. Ayvalik Belediyesi’nde
goreve geldigimiz giinden bu yana canla basla ¢alistik. Bu kent daha 6nce yapilmayan bir¢ok seyi hak
ediyor dedik ve ilkleri gerceklestirdik; belediyemize kisa siirede kurumsal kimlik kazandirdik, borg yiikii
cok biiyiik oranda azaldi, kent ekonomisine katki koyarak esnafimiz alacaklarmin 6denmesinin yani sira
aligverisimizi onlardan yapmaya devam ediyoruz.

Gerek mali, gerekse ¢alisma kosullariyla mesai arkadaslarimizin yaninda olduk. Bundan sonraki siirecte
en buylk hedefimiz devam eden projelerimizi tamamlayip, yeni projelerle bunun ¢ok daha 6tesine
gegmek olacaktir. Caligmalarimiza destek veren resmi kurum ve kuruluslara, muhtarlarimiza siz degerli
hemsehrilerimize ve planlama ¢aligmalarini yiiriiten caligma grubu tiyelerine ve tiim Ayvalik Belediyesi
calisanlarina tesekkiir ederim.

Sevgi ve Saygilarimla
Mesut ERGIN



1. GENEL BIiLGILER

1.1. YETKI GOREV ve SORUMLULUKLAR
5393 Sayili1 Kanunu gore

Beledivenin gérev ve sorumluluklar

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve
cevre saghigi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik;
defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor orta ve yiiksekdgrenim 6grenci yurtlar: (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi,
belediyeler, il 6zel idareleri, bagli kuruluslar1 ve bunlarin iiyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar1 ile Devlete ait
her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimui ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve
yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Miilga son ciimle: 12/11/2012- 6360/17 md.) (...) (Ek ctimleler: 12/11/2012-6360/17
md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki belediyeler, kadmlar ve ¢ocuklar i¢in
konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve hizmet 6nceliklerini
degerlendirerek kadinlar ve cocuklar i¢cin konukevleri acabilirler.(1)(4)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimimi yapabilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimmdan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun
olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci climle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu
tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1
miisabakalarda istiin basar1 gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenorlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.(3)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin
(b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar1 nakdi yardim, bir 6nceki y1l genel biitce
vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarimn; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde
yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini gegemez. (Iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin
24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karari ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar. Belediye meclisinin karari ile
mucavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu
hiikiimleri saklidir. (Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulagimina ag¢ik havaalanlari ile bu
havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.



Belediyenin vetkileri ve imtivaziar:

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal
gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak {izere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayl sistem dahil her tiirli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi
ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan smirlar1
icerisinde tasimaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar {izerinde smirl1 ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina
izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezas1 0denmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek
otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmig petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢cin gereken tedbirleri almak.



p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde igletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclari ile taksi
sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarmi belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
yurutmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yap1
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak iicret karsiliginda yer se¢im
belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar1 igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat ¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
aracilifiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarmca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslar ile yillik periyodik kontrol ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve
Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlig: tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda almacak
iicret Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Bliyiiksehir sinirlar1 icerisinde yer se¢im belgesi
vermeye ve iicretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek tlizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.(2)

I1 smirlar1 icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar1 i¢inde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarin ve
egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢caligmalarini
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Cevre ve Sehircilik Bakanligmin onay ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla taginmaz tahsis edebilir. (Ek climle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis
karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya
da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler.(1) (2)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kars1 sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.



Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karar1 alimmadan nce belediyeden borca yeter
miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1) . On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak (...)(1) sekilde yapilamaz.(1)

Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen

taginmazlar1 ile bunlarin insa ve kullanimlar1 katma deger vergisi ile 6zel tiikketim vergisi hari¢ her tiirli
vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarmdan muaftir. (2)

1.2. TESKILAT YAPISI ve IDAREYE ILISKIN BILGILER

a. Belediye Tarihgesi

Bugline kadar Ayvalik’ta Belediyesi’'nde baskanlik gérevini yapmis belediye baskanlarimizin gérev yaptigi yillar

asagidaki gibidir:

Nisli Hakki Bey

Namik (Esmen) Bey

1926

Halit Remzi Bey

1926-1928

Muhip Ozyigit

21.05.1928 — 26.06.1932

Kadri Aral 06.07.1932 — 30.11.1934
H.Basri Akin 01.12.1934 —30.11.1937
Ali Komili 01.12.1937 — 30.04.1939

Sevket Osman Karaca

01.05.1939 — 30.10.1942

Muharrem Onursal

01.11.1942 —03.09.1950 (2 DONEM)

Avni Baskin

05.09.1950 — 13.07.1954

Fahrettin Katrinli

23.11.1954 — 05.05.1955

Fadil Yanyah

10.05.1955 — 30.10.1955

Mumtaz Yereli

01.11.1955 —23.12.1955

Avni Baskin

23.12.1955 —10.02.1956

Resit Ertekin

14.02.1956 — 23.12.1956

Kemal Gller

24.12.1956 — 02.01.1957

Faruk Saylam

03.01.1957 — 03.05.1960

Yrb. Ekrem Gokselmen

31.05.1960 — 13.06.1960

Alb. Faik Karardzbek

14.06.1960 — 23.06.1960

Kaym. Zekai Giimiisdis

24.06.1960 — 25.07.1960

Kaym. Nejdet Entnlu

26.07.1960 — 31.10.1963

Kaym. Adnan Ergun

01.11.1963 — 21.11.1963




Turan Tuncer 22.11.1963 — 02.06.1968
Mustafa Karal 03.12.1968 — 09.12.1973
izzet Aygiiner 10.12.1973 - 12.09.1980 (2 DONEM)
Kaym. Rahim Yildiz 14.09.1980 — 27.10.1980
Arif Basaran 28.10.1980 — 05.05.1981
Ahmet Kelebekli 06.05.1981 — 11.03.1982
Kaym. Alaeddin Alpaydin 12.03.1982 — 14.06.1983
A. Bedri Bayraktar 15.06.1983 — 02.02.1984

izzet Aygiiner

27.03.1984 — 30.03.1989

Ali Nedim Gireli

31.03.1989 — 23.03.1994

Ahmet TUfekgi

28.03.1994 — 18.03.2004 (2 DONEM)

Hasan Bulent Turkdzen 28.03.2004 — 30.03.2014 (2 DONEM)

Rahmi Genger 01.04.2014 — 31.03.2019

Mesut Ergin 31.03.2019-(2 DONEM)

b. Teskilat Yapisi

Belediyemizin yonetim ve organizasyonu 5393 sayili Belediye Kanunu ile Belediye ve Bagh
Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Ydnetmelik hiikiimlerine
gore belirlenmistir. Belediyenin karar alma organlar1 Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni’dir.
Belediye Baskani belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir. Belediyemize ait
organizasyon bilgileri asagida belirtilmistir

2024 YILI BELEDIYEMIZE AIT TASINMAZ ENVANTER LISTESI
Tasmmaz Adi Adet
1 |Arsa 729
2 |Bina 65
3 |Dikkan 111
4 | Arazi 130
5 |Sosyal Bina 16
6 |Kamuya Terk Alan 160
Ana Taginmaz Toplami(Kamu Terk Alan Harig) 1052




AYVALIK BELEDIYESi ARACLARI TABLO

FEN iSLERI MUDURLUGU ULASIM BOLUMU

YAKIT
SIRA NO PLAKA CiNSI MARKASI MODEL YILI LASTIK EBATI CiNSi
1 10 YH 379 KAMYONET | BMC-LEVENT 1997 195-70 14 DIiZEL
) OTOKAR i
2 10 BBY 80 Otobis SULTAN 2011 8.50-17.5 DIiZEL
. OTOKAR .
3 10 BBZ 70 Otobis SULTAN 2011 8.50-17.5 DiZEL
. TOFAS- .
4 10 YP 008 Otomobil KARTAL 2001 175-70R14 DiZEL
5 10 YV 937 Motorsiklet YAMAHA 2006 2-75-15 DiZEL
6 10 YN 406 KAMYONET MAN 2001 225-17.5 DiZEL
7 10 YF 550 Otobuls Mercedes 302 1983 11R22.5 DIZEL
8 10 YT 340 Otobiis GULERYUZ 2007 295-80R22.5 DiZEL
9 10 YT 301 Otobis GULERYUZ 2007 295-80R22.5 DiZEL
10 10 YT 033 Otoblis GULERYUZ 2007 245-70-14 DIZEL
11 10 YF 229 KAMYONET BMC LEVENT 1996 195-70-14C DiZEL
12 10 YD 228 KAMYONET BMC LEVENT 1994 195-70-14C DIZEL
13 10 YN 111 KAMYONET KIA-BANGO 2000 195R14C DiZEL
14 10 YR 918 KAMYONET FIAT DOBLO 2007 185*65*15 DIZEL
15 10 YN 400 KAMYONET FIAT DOBLO 2001 175-65R14 DIZEL
16 10 YC 422 KAMYONET | BMC-LEVENT 1994 195R14C DIZEL
17 10 BDE 49 Motorsiklet Mondial 2012 3.50/10 DIiZEL
18 10 YN 928 Otobiis MER3%§DES 1984 142-139 DIZEL
19 10 YP 588 Minibiis ISSUZU 1998 215-75R17.5 DIiZEL
20 10 YN 555 OTOMOBIL MONDEO 2001 205-55R16 DIiZEL
21 10 YV 972 OTOMOBIL HYUNDAI 2006 205-70R15 DIiZEL
22 10 YL 480 | OTOMOBIL Renault 1999 185/65 2 15 C DIZEL
Megane
23 10 YN 927 Otobiis MERCEDES 1984 142-139 DIZEL

302




FEN iSLERi MUDURLUGU KADEME BOLUMU

1 10 YN 283 TRAKTOR NEW HOLLAND 2008 6.50-16 & 13.6 28 DiZEL
. 280/85R20 & ;
2 10 YU 024 TRAKTOR NEW HOLLAND 2006 330/85R28 DIiZEL
3 10 BCD 30 TRAKTOR NEW HOLLAND 2011 12.4-24 & 16.9- 30 DIiZEL
4 10 EZ 909 TRAKTOR FIAT-640 1979 16.9/14-30 7.50-16 & | DiZEL
" MASSEY .
5 10 YZ 780 TRAKTOR FERGUSON 1966 6.50-16 & 12.4- 28 DiZEL
6 10 YF 415 TRAKTOR FIAT 54C 1999 6.50-16 & 14.9- 28 DiZEL
7 10 YZ 248 TRAKTOR NEW HOLLAND 2016 6.00-16 & 13.6- 28 DiZEL
8 10 YN 447 TRAKTOR NEW HOLLAND 2016 6.00-16 & 13.6- 28 DiZEL
9 TRAKTOR |  FIAT 55-46 1988 0-50-10614.9- DIZEL
10 10YU478 | KAMYONET FORD3§§’§NSIT 2006 DIZEL
11 06 F 2479 | DAMP.KAMYON MAN 1985 315/80R22.5 DiZEL
12 10 YH 697 | Cekici KAMYON YAVUZ 1986 12R22,5 DiZEL
13 10 YT 533 | DAMP.KAMYON BMC FATIH 2007 315/80R22.5 DIZEL
14 10 YY 027 | DAMP.KAMYON BMC FATIH 2006 315/80R22.5 DIZEL
15 10 YY 388 | DAMP.KAMYON BMC FATIH 1995 315/80R22.5 DIZEL
16 10 YY 390 | DAMP.KAMYON BMC FATIH 1995 315/80R22.5 DIZEL
CEKICI _
17 10 YK 982 KURTARICI IVECO 2005 215/75R17.5 DiZEL
KAMYON
10 AHC :
18 341 DAMP.KAMYON FORD 3542 2022 315/80R22.5 DiZEL
10 AHC :
19 336 DAMP.KAMYON FORD 3542 2022 315/80R22.5 DiZEL
20 10 BER 11 | DAMP.KAMYON | MERCEDES 2016 315/80R22.5 DIZEL
AROCS
21 10 BER 12 | DAMP.KAMYON | MERCEDES 2016 315/80R22.5 DIZEL
AROCS
22 10 BER 13 | DAMP.KAMYON | MERCEDES 2016 315/80R22.5 DIZEL
AROCS
RENAULT :
23 10 BCB 67 KAMYONET KANGO 2011 195/65R15 DIiZEL
24 10 YN 545 KAMYONET | FORD RANGER 2001 215/65R16 DIZEL
25 10 YS 590 DORSE ALTINEL 2008 295/60R22.5 -
26 34 DHF 58 | DAMP.KAMYON | Desoto As950 1994 315/80R22.5 DIZEL
27 10 HG 338 KAMYONET Fiat Fiorino 2018 185/65R15 DiZEL
28 10 RA 298 TRAKTOR Steyr 1991 121/125 DIZEL




29 10 FS 099 TRAKTOR FIAT 480 1979 6.00-16 DIZEL

30 10 YN 402 C. KAMYON MAN 12.163 2001 225-17.5 DIZEL

31 10 YN 403 C.KAMYON MAN 12.163 2001 225-17.5 DIZEL

FEN i$LERi MUDURLUGU i$ MAKINALARI

YAKIT

SIRA NO PLAKA CiNSI MARKASI MODEL VILI LASTIK EBATI CiNSi
.. CATERPILLER .

1 EKSKAVATOR M318D 2008 10.00-20 DIZEL
u HYUNDAI :

2 EKSKAVATOR 170W-7A 2010 10.00-20 DIZEL

3 BEKO LODER | JCB 4CXSML 2008 16.09.28 DIZEL
KOMATSU .

4 GREYDER GDE75.5 2010 17.5R25 DIZEL

5 GREYDER CATERPILLAR 1987 14.00-24 DIZEL

120G

6 YUKLEYICI VOLVO 4500 1984 23.05.25 DIZEL
KOMATSU ;

7 BEKO LODER WB93R2 2002 16.09.28 DIZEL
MINI CATERPILLAR ; ;

8 EKSKAVATOR 303G CR 2007 PALETLI DIZEL
MINI CATERPILLAR ;

9 YUKLEYICI 2468 2007 12-16.5 DIZEL
« LIEBHER ; ;

10 EKSKAVATOR RO04HDLEL 2000 PALETLI DIZEL

11 DOZER HANOMAG 1982 PALETLI DIZEL

D600

TAMBURLU CATERPILLAR ;

12 SILINDIR CB34-XW 2009 TAMBURLU DIiZEL
TAMBURLU BOMAG ;

13 SILINDIR BW202AD 1999 TAMBURLU DIiZEL
TAMBURLU ;

14 SILINDIR HAMM 1975 TAMBURLU DIiZEL
TAMBURLU ;

15 SILINDIR HAMM 1995 TAMBURLU DIiZEL
TAMBURLU PALME ;

16 SILINDIR PDRE50 2007 TAMBURLU DIiZEL

17 KOMPAKTOR BOMAG BFR 1998 SAC PLAKA DIZEL

50-52D
. JOSEP

ASFALT SERICI " .

18 FINISER VOGELE A.G. 1987 10.00-20 DIZEL

MANNHEIM




ASFALT SERICI | CATERPILLAR :
19 10 0110 30 FINISER AP-600 2008 17.5R25 DIZEL
S. HAVA ATLAS COPCO i
20 KOMPRESORU (9.3 BAR) 1987 R13 DIZEL
S. HAVA BEKOMSAN (16 ;
21 KOMPRESORU BAR) 1995 R13 DIZEL
) o LIEBHER _ _
22 YUKLEYICI LR641-312 1995 PALETLI DIZEL
YUKLEYiICI
HIDROMEK _
23 BEKO LODER | 102S ALPHA A5 2016 16.09.28 DIZEL
BEKO LODER
HIDROMEK _
24 BEKO LODER | 102S ALPHA A5 2016 16.09.28 DIZEL
BEKO LODER
HIDROMEK
25 BEKO LODER | 102S A8 BEKO 2021 16.09.28 DIZEL
LODER
28X9X15-12PR
26 FORLIFT CEYLIFT 30 2021 DIZEL
6,50-10-10PR
TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU
SIRA YAKIT
NO PLAKA CINSI MARKASI | MODEL YILI | LASTIK EBATI CINSI
1 10 YD 368 | Cop Kamyonu Fatih 1994 115x175 DiZEL
2 10 YK 985 | Cop Kamyonu iveco 2005 115x175 DiZEL
3 10 YD 242 | Cop Kamyonu iveco 1994 115x175 DiZEL
4 10 YZ 831 | Cop Kamyonu Fatih 2007 11/22,5 DiZEL
5 10 BBL 09 | COp Kamyonu Mitsubishi 2010 215/75/175,5 DiZEL
6 10 YD 321 | Cop Kamyonu Mitsubishi 2010 215/75/175,5 DiZEL
7 10 YR 702 | Cop Kamyonu Fatih 2001 11/22,5 DiZEL
8 10 YD 318 | Cop Kamyonu Fatih 1994 115x175 DiZEL
9 10 YL 426 | Siipiirge Araci IVECO 2005 215/75/17,5 DIiZEL
10 10 HH 613 TRAKTOR Fiat 1986 6/16/12 DIiZEL
11 10 YF 414 TRAKTOR Fiat 1999 6,50/16/12 DIiZEL
12 10 YE 550 TRAKTOR Fiat 1995 6,50/16/12 DIiZEL
13 10 BBZ 62 PickUp Bmc 2009 195R/14 DIiZEL
14 10 YR 161 Motosiklet Yamaha 2007 275x18 BENZIN
15 10 YF 784 | Cop Kamyonu iveco 1996 215/75/17,5 DIiZEL




16 10 YY 824 | Cop Kamyonu Bmc 1986 215/75/17,5 DIZEL
17 10 YA 463 Traktor New Holland 2011 6,50/16/12 DIiZEL
18 10 BFL 80 | Cop Kamyonu Ford 2017 12x22,5 DIZEL
19 10 BFL 81 | COp Kamyonu Mitsubishi 2016 215/75/17,5 DIiZEL
20 10 BFL 82 | Cop Kamyonu Mitsubishi 2016 215/75/17,5 DIiZEL
21 10 BFL 83 | Cop Kamyonu Ford 2017 12x22,5 DIiZEL
22 10 BFL 84 | COp Kamyonu Ford 2017 12x22,5 DIiZEL
23 10 BFL 85 | Co6p Kamyonu Mitsubishi 2016 215/75/17,5 DIiZEL
24 10 BFL 86 | Cop Kamyonu Mitsubishi 2015 195/75/16 DiZEL
25 10 BFL 87 | Cop Kamyonu Mitsubishi 2016 215/75/17,5 DiZEL
26 10 BFL 88 | Co6p Kamyonu Mitsubishi 2016 215/75/17,5 DIiZEL
27 10 BFL 89 | Cop Kamyonu | Mercedes-Benz 2017 305/70/19,5 DIiZEL
2g | 10017700 SUpﬂfgguﬁrac' Karcher 2016 195/155 R10 DIZEL
29 10 KF 687 TRAKTOR FIAT 1970 6.00-16-12 DIiZEL
30 10 BEM 65 Motorsiklet SALCANO 2016 275x18 BENZIN
31 10 BEM 66 Motorsiklet SALCANO 2016 275x18 BENZIN
32 10 BEM 67 Motorsiklet SALCANO 2016 275x18 BENZIN
33 10 BEM 68 Motorsiklet SALCANO 2016 275x18 BENZIN
34 10 AER 473 ARAZOZ FORD 2021 11R22.5 DiZEL
35 10 AFL 105 Cop Taksi Fiat Doblo 2021 195/65/16C DIiZEL
36 AGA2100 Sipirge Arag Kademe 2022 175/75/14 C DiZEL
37 10 ALA 066 Motorsiklet Kuba 2023 2.75/17-2.50/17 BENZIN
38 |10 YT533 [})(zf‘n";/%rr']' BMC FATIH 2007 31580R 225 | DIiZEL
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

SIRA |PLAKA CiNSi MARKASI | MODEL | LASTIK YAKIT CiNSi

NO YILI EBATI
1 10 BDM 35 Motorsiklet Mondial 2013 3.50/10 Benzin
2 10 BDE 50 Motorsiklet Mondial 2013 3.50/10 Benzin




SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

SIRA |PLAKA CiNSi MARKASI MODEL YILI | LASTIK YAKIT
NO EBATI CINSI
1 10 AHR 181 Motorsiklet Kuba Zenero 2022 3.50/10 Benzin
2 10 BAG 93 Ambulans Mercedes Benz 2008 215/75 R 16 C | Dizel
3 10 ACS 900 Ambulans Mercedes 2018 216/75 R 16 C | D1z
Sprinter
4 10 ADZ 709 Motorsiklet RKS 110 2020 3.50/10 Benzin
5 10 APL 025 | Motorsiklet (tg KUBA 2024 4.50/12 Benzin
tekerli)
IMAR VE SEHIRCLIK MUDURLUGU
SIRA | PLAKA CiNSI MARKASI MODEL LASTIK YAKIT CINSI
NO YILI EBATI
1 10 BDE KAMYONET FIAT DOBLO 2010 205/55/R16 DIZEL
90
2 10 AGZ OTOMOBIL FIAT EGEA 2022 205/55/R16 | BENZIN
702
3 10 BDN MOTOSIKLET MONDIAL 125 RT 2013 3.50-10 BENZIN
98
RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU
SIRA |PLAKA CiNSI MARKASI MODEL |LASTIK YAKIT CiNSi
NO YILI EBATI
1 10 AGK 166 | KAMYONET | FIAT DIORINO 2021 185*65*15 DIZEL
2 10 ACM 088 | Motorsiklet RKS 2019 3.50/10 BENZIN




ZABITA iSLERI MUDURLUGU

SIRA | PLAKA CiNSI MARKASI | MODEL YILI | LASTIK EBATI YAKIT CINSI
NO
10 BEK FIAT . .
1 61 KAMYONET FIORING 2016 185*65*15 DiZEL
10 BEK FIAT . .
2 20 KAMYONET FIORING 2016 185*65*15 DiZEL
3 104'8‘2}( Motorsikler Mondial 2021 2*75%15 BENZIN
10 ABH FIAT — .
4 045 KAMYONET FIORING 2019 185*65*15 DiZEL
5 10 YJ 606 Motorsiklet HONDA 2015 2*75*15 BENZIN
6 10 YJ 607 Motorsiklet HONDA 2015 2*75*15 BENZIN
7 10 YJ 608 Motorsiklet YAMAHA 2015 2*75*15 BENZIN
8 109%”* Motorsiklet YAMAHA 2007 2%75+15 BENZIN
9 103878\’ Motorsiklet SALCANO 2011 2%75+15 BENZIN
10 10525Y Motorsiklet TORNADO 2020 %7516 BENZIN
11 1°5¢$Y Motorsiklet KUBA 2020 2¥75%17 BENZIN
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
SIRA | PLAKA CiNSi MARKASI MODEL YILI | LASTIK YAKIT CiNSi
NO EBATI
1 |10Yvo38 TRAKTOR New Holland 2006 6,50/16/12 DiZEL
2 |10 YFO031 TRAKTOR Stayer 1999 6,50/16/12 DiZEL
3 |10YA554 TRAKTOR Fiat 1996 6,50/16/12 DiZEL
10 HH . _ )
4 612 TRAKTOR Fiat-648 1986 6,50/16/12 DiZEL
5 |10 YE534 TRAKTOR Fiat 1969 6,50/16/12 DiZEL
6 |10YL751 TRAKTOR Fiat 54-C 1996 6,50/16/12 DiZEL




7 10 YP 988 Kamyonet Ford Transit 2012 215-75R16 DIiZEL
8 |10BFz81| SULAMA TANKERI BMC 2011 285/70/19,5 DiZEL
9 | 10342523 | KAZICI YUKLEYICI HIDROMEK 2019 16.09.28 DiZEL
10 |10YY 027 DAM.KAMYON BMC FATIH 2006 315/80R22.5 DiZEL
VETERINER IiSLERi MUDURLUGU
SIRA PLAKA CiNSI MARKASI MODEL VYILI | LASTIK YAKIT CINSI
NO EBATI
1 10 YF 902 KAMYONET LEVEND 1997 195-70-14 DiZEL
2 10 YU 577 KAMYONET ISUZU D-MAX 2006 215-70-15 DiZEL
OZEL KALEM MUDURLUGU
SIRA PLAKA CiNSi MARKASI MODEL YILI |LASTIK YAKIT CiNSi
NO EBATI
1 10 BCS 10 Otomobil FORD 2012 215-50R17 | DIZEL
2 10 BAK 81 OTOMOBIL PASSAT 2010 215-55R16 | DIZEL
3 10 BAA 01 KAMYONET CARAVELLE 2008 235-55R17 | DIZEL
4 10 BAB 90 KAMYONET VITO 2021 225.55.17 | DIZEL
5 10 AEM 770 MINIBUS SPRINTER 2020 265-65-16 | DIZEL
DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU
SIRANO | PLAKA Cinsi MARKASI MODEL | LASTIK EBATI YAKIT
YILI CiNSi
1 10 YS 952 KAMYONET FORD RANGER 2004 215-65R16 DiZEL
2 10 YH 378 KAMYONET BMC LEVENT 1997 195-14C DiZEL
3 10 YK 110 PANELVAN KiA BESTA 1998 195-14C DIZEL




4 10 BDE 89 KAMYONET BMC LEVENT 2009 195-14C DIZEL

5 10 YR 908 KAMYONET FIAT DOBLO 2007 185*65*15 DIZEL

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

SIRA | PLAKA CiNsi MARKASI MODEL YILI | LASTIK YAKIT
NO EBATI CiNsi
1 | 10ADJ 629 KAMYONET FORD 2020 215-50R17 | DIZEL
2 | 10 ADP 599 | MOTORSIKLET KUBA 2020 3.50/10 | BENZIN
3 | 10BDI77 MOTORSIKLET MONDIAL 2012 3.50/10 | BENZIN
4 | 10YP191 MiNiBUS FORD 2004 225-70R15 | DIZEL
5 | 10YT052 DAMP.KAMYON BMC FATIH 2005 315/80R22.5 | DIZEL
6 | 10YY028 | DAMP.KAMYON BMC FATIH 2006 315/80R22.5 | DIZEL
7 YUKLEYiCI CATERPILLER 2006 23.05.25  |DIZEL
950H
8 EKSKAVATOR HITACHI 2016 PALETLI | DIZEL
ZX350LCH-5A
9 |10 AIF KAMYONET FIAT 2022 DiZEL
194

4-BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

BILiSIM ENVANTERI

TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR
S.NO ‘ BiRiM ADI ‘LAPTOP ‘ YAZICI

2 Fen Isleri Miidiirliigii 18 2 10

4 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 33 2 22




5-INSAN KAYNAKLARI

Belediyemizin mevcut insan kaynaklari/calisanlar1 Belediye hizmetlerinin sunulmasinda 6nemli
bir paya sahiptir. Personelimizin sayis1 ve gorev yaptiklari alanlarda mevzuata hakim olmalari, sorunlara
kisa siirede ve yasalara uygun ¢éziimler bularak Belediye hizmetlerinde kalitenin ve tiim
vatandaslarimizin memnuniyetinin artmasima katkida bulunmalarma 6nem verilmektedir. Bu kapsamda
Belediyemizde personel ¢aligtirilmasimin asil amaci istihdam saglamak degil belediye kaynaklarinin etkin,
etkili ve ekonomik kullanilmasi suretiyle hizmetin kalitesi ve niceliginde artigin saglanmasidir.

Belediye Baskanligimiz siirekli personel durumu asagiya goriilmektedir.




NORM KADRO (MEMUR) 270
MEMURIYETE GECEN 0
SOZLESMELI
ACIKTAN ATANAN MEMUR 2
CALISAN MEMUR TOPLAMI 122
NORM KADRO EKSiGi MEMUR 148
SAYISI

EMEKLI OLAN MEMUR 2

VEFAT EDEN MEMUR 0

NAKIL YOLU iLE AYRILAN MEMUR |1

ISTIFA EDEN MEMUR 1

NAKIL YOLUYLA GELEN MEMUR |6

ATANAN ENGELLI PERSONEL 0
NORM KADRO (iSCi) 133
ISE ALINAN iSCI 0
CALISAN iSCI TOPLAMI 70
NORM KADRO FAZLASI (iSCI) 0

ISTIFA EDEN EDEN ISCi 0

EMEKLILIK NEDENIYLE I$ AKDI 12

FESHEDILEN ISCI

KIDEM TAZMINATI ALARAK 1

AYRILAN iSCI

KURUMDAN AYRILAN iSCi SAYISI |13

Ayvalik Belediyesi'nde 2024 yilinda 192 personel istihdam edilmektedir. Bu personelin; 122 ‘i

memur, 67 Siirekli Is¢i, 3 Gegici Isci personeldir.



MEVCUT KADRO DURUMU

STATU KADIN ERKEK
MEMUR 31 91
Isci 17 53
TOPLAM 48 144
MEMUR
PERSONELIN
STATULERI
HiZMET NORM KADRO PERS%AI\ILEIEASIXYISI NORM DISI KADRO
SINIFI SAYISI 270 118 SAYISI
GIiH 196 78 0
THS 44 39 0
AHS 2 2 0
SHS 14 3 0
YHS 14 0 0
HIZMET SINIFI CALISAN PERSONEL ORANI
PERSONELIN
OGRENIM
DURUMU
ILK- 6N
OGRENIM DURUMU ORTA |LISE LISANS LISANS | Y. LISANS
OGRETIM
MEMUR 1(ORTA) | 19 36 63 3
isci 25(20+5) | 38 1 3 0
GECICI iSCI 0 0 3 0 0
TOPLAM 26 57 40 66 3




2. PERFORMANS BiLGIiLERI

2.1. Temel Politika ve Oncelikler

Ayvalik Belediyesi 2024 yili Performans Programi; Ayvalik Belediyesi’nin 2019-2024 donemi Stratejik
Planinda yer alan stratejik amaclar ve hedefler dogrultusunda hazirlanmistir.

2.2. Amac ve Hedefler

Ayvalik Belediye Baskanlig1 2019-2024 Stratejik Planinda 7 amag yer almaktadir. Bu amaglar gelecek
donemde belediyemizin vatandasa yerel hizmet sunumunda 6ncelikli hizmet sunacag alanlar1 ortaya
koymakta ve tanimlamaktadir. Yedi amag altinda on sekiz hedef bulunmaktadir. Hedefler, nihai amaci1
saglamaya yonelik olarak hayata gecirilecek oncelikli alt alanlar1 belirlemekte, stratejiler ise faaliyetlerin
cercevesini cizmektedir.

STRATEJIK ALANLAR, AMACLAR, FAALIYETLER

Ayvalik Belediyesi 2019-2024 Stratejik Plani hazirlanirken, Gist yonetimin vizyonu ve paydaslardan elde edilen
veriler sonucunda, belediyenin hizmet alanlarinin 7 temel alan ve bu alanlara yénelik amag, hedef ve faaliyetler
cercevesinde belirlenmesi uygun gortilmustir. Bu temel alanlar asagidaki tabloda paylasiimis ve sirasi ile bu
alanlara yonelik amag, hedef ve faaliyetler bu béliimde ilgili bashgin altinda paylasiimistir.

TEMEL ALAN 1 Kurumsallasma ve yonetisim

TEMEL ALAN 2 Kentsel Altyapr ve Ustyap: Uygulamalari
TEMEL ALAN 3 Siirdiiriilebilir Tarim ve Turizm Uygulamalari
TEMEL ALAN 4 Kentsel Gelisim ve Doniisiim

TEMEL ALAN 5 Cevre Koruma ve Cevre SAghgi

TEMEL ALAN 6 Sosyal Belediyecilik Hizmetleri

TEMEL ALAN 7 Egitim, Kiiltiir, Sanat ve Spor Uygulamalari

1.KURUMSALLASMA VE YONETIiSIM

“Kurumsallagma ve yonetisim” temasinda gerceklestirilen ¢aligma sonuglarina gore; Kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi, Belediyemizin daha etkin ve verimli hizmet sunumunu saglayacak temel bir adimdir. Bu baglamda,
belediye personelinin egitim ve gelisim programlarina erigiminin artirilmasi, teknolojik altyapilarin giiclendirilmesi
ve hizmet siireglerinin dijitallestirilmesi 6ncelikli hedefler arasinda yer almalidir.

TEMEL ALAN 1: KURUMSALLASMA VE YONETISIM

AMAC 1: Belediye Hizmetlerinin Vizyon, Misyon ve Temel Degerlerle Uyumlu Bir Bicimde
Yiiriitiillebilmesi I¢cin Kurumsallasmanin Tamamlanmasi

HEDEF 1: Kurumsal iletisim, kurum kimligi ve kurum Kkiiltiirii cahsmalarinin tamamlanmasi

HEDEF 2: Vizyonu gerceklestirmek icin belediyenin hizmet iiretim siireclerinin
standartlastiriimasi

HEDEF 3: Birim cahsmalarinin kurumsal yapi dahilinde yiiriitiilebilmesi icin birimlerin bilgi
iletisim teknolojilerine yonelik ihtiyaclarinin giderilmesi

HEDEF 4: Ogrenmeye acik bir yapi olusturarak belediyenin hizmet verme kapasitesinin
arttirilmasi

HEDEF 5: Siirekli gelisim anlayisiyla kurumsal yapi ve is yontemlerini gelistirmek



HEDEF 6: Belediyenin Temsil Agirlama Toren ile Protokol Faaliyetlerini Ger¢eklestirmek ve
Cesitli Etkinlikler Diizenlemek

AMAC 2: Paydaslarla Siirekli ve Aktif Bir Tletisim ve Is Birligi Saglanabilmesi I¢in Tlgili Paydas
Analizlerinin Gergeklestirilmesi ve Iletisim Planlarinin Hazirlanmasi

HEDEF 1: Biitiin paydaslarla etkin iletisim saglanmasi adina paydas analizlerinin
gerceklestirilmesi

HEDEF 2: Biiyiiksehir Belediyesi ile aktif ve siirekli is birligi gelistirilmesi i¢in iletisim planinin
olusturulmasi

HEDEF 3: Kentte orgiitlii sivil toplum kuruluslar ile kent yonetimine aktif katihm ve aktif
vatandashk ekseninde siirekli iletisimin saglanmasi

HEDEF 4: Mahalle muhtarlan ile is birligi saglanmasi icin iletisim ve is birligi kanallarinin siirekli
kullanilmasi

HEDEEF 5: Gerek ilce gerek biiyiiksehir ekseninde kamu kuruluslari ile ilce yonetimine yonelik is
birliginin gelistirilmesi

AMAC 3: Belediyenin Mali Yonetim Profilinin Yeniden Degerlendirilmesi ve Mali Giiciiniin
Arttirilmasiyla daha Seffaf, daha Hesap Verebilir Bir Biit¢e Yonetimi Planlanmasi

HEDEF 1: Biitcenin etkin yonetilmesini saglayarak, kaynaklarin rasyonel hizmetlere
doniistiiriilmesi

HEDEF 2: Vergi kayip ve kacaginin 6nlenmesine yonelik kontrol ve denetim mekanizmalarinin
gelistirilmesi

HEDEF 3: Belediyeye ait tasinir ve tasinmaz varhklarin biitceye azami katki sunacak bicimde
kullanimi

AMAC 4: Katihmcl, seffaf, hesap verebilir, paydas odakh yonetim anlayisinin yerlestirilmesi

HEDEF 1: Ayvalik paydaslaryla yiiriittiigii tiim is siireclerine yonelik bilgi akisinin acgik ve seffaf
olmasi

AMAC 5: Kent potansiyelini ortaya ¢cikarmak ve belediye hizmetlerini duyurmak i¢in tanitim ve
medya calismalarinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi

HEDEF 1: Biitiin paydaslarin belediye hizmetlerinden tiim yonleriyle haberdar edilmesi

2. ALTYAPI VE USTYAPI UYGULAMALARI

Altyap1 ve ustyap1 uygulamalarma yonelik stratejiler dmrinu tamamlamis altyapi tesislerini yenileyerek,
gerekli arag ger¢ parkurunun eksiklerini tamamlayarak, su ve kanalizasyon ihtiyaglarini gidererek,
yagmur suyu direnaj caligmalarini tamamlayarak, ulagim master planini hazirlayarak, biiyiiksehir
belediyesi ve karayollari ile is birligi yaparak, bina otopark yol vb.iyilestirme/yenilenme ihtiyaglarinin
belirlenmesine yonelik projeler hazirlanarak ve yeni hizmet binalar1 insa ederek gerceklestirilecektir.

TEMEL ALAN 2: ALTYAPI VE USTYAPI UYGULAMALARI

AMAC 1: icme Suyu Ve Kanalizasyon ihtiyacinin Giderilmesi



HEDEF 1: ilge genelinde kanalizasyon eksikliklerinin giderilmesi ve atiklarin aritilarak denize
akmasinin 6nlenmesi

HEDEF 2: il¢enin icme suyu hatlarinin yenilenmesi

HEDEF 3: Su taskinlarina kars: riskli bolgelerde gerekli kanal temizliklerinin yapilmasinin
saglanmasi

AMAC 2: Ilce Merkezinin Trafik, Ulasim Ve Otopark Sorununun Giderilmesi

HEDEEF 1: ilge simirlan icersinde imar planlar1 uygun olarak yeni yollarin agilarak mevcut
yollarda diizenleme yapmak

HEDEF 2: il¢e ulasim master planinin yapilmasinin saglanmasi

HEDEF 3: ilce merkezinde belirlenen alanlarin trafige kapatilmasi, yenilenmesi veya restore
edilmesi

AMAC 3: Meydan ve Pazaryeri Diizenlemeleri ile Ilce Merkezinin Yeniden Diizenlenmesi
HEDEF 1: Halkin beklentilerini karsilayacak yeni pazaryeri yapilmasi

HEDEF 2: Plan Proje Miid. Ve Park ve Bahgeler Miidiirliikleri tarafindan gelen projeler
dogrultusunda cevre ve meydan diizenlemesi yapilmasi

HEDEF 3: Cumhuriyet Meydani’nin il¢enin sosyo-Kkiiltiirel yapisina uygun bir bicimde yeniden
Duzenlenmesi

3.SURDURULEBILIR TARIM VE TURIZM CALISMALARI

Siirdiirilebilir tarim ve turizm ¢calismalarina yonelik stratejiler; siirdiirilebilir diretim,

giivenilir gidaya erisim, Kirsal kalkinmayi ve rekabet edilebilirligi saglayarak, rekabet giicii yiiksek
siirdiiriilebilir bir tarim i¢in politika gelistirip uygun politika ara¢larim1 benimseyerek,
kullanilamayan tarim arazilerini tarimsal iiretime kazandirarak, sertifikali tohum kullanimin
artirarak, ekoturizm politikalar gelistirmek ve planlama yaparak, ekoturizmin maddi ve manevi
degerlerini izleyip saptayarak, bu alanda iiriin gelistirip pazarlama ve tanitim yaparak ve belediye
cahismalarimi ekoturizm ve siirdiirilebilir turizme entegre ederek gergeklestirilecektir.

TEMEL ALAN 3: SURDURULEBILIR TARIM VE TURIZM CALISMALARI

AMAC 1: flcenin 4 Mevsim Ziyaretci Cekebilecek Turistik Potansiyelinin Tespit Edilmesi

HEDEF 1: Kent Simirlan i¢cerisinde Yer Alan Tarihi, Turistik Ve Kiiltiirel Potansiyele Sahip Oz
Kaynaklarin Belirlenmesi

HEDEF 2: Yerli ve yabanci turizmi desteklemek adina rehberlik sisteminin planlanarak
gelistirilmesi



HEDEF 3: il¢enin termal turizm, kongre turizmi ve kiiltiir turizmine uygun bir yapiya
doniistiiriilmesi

AMAC 2: Cunda Adasi ve Sarimsakh Basta Olmak Uzere Hali Hazirda Turist Kapasitesi Yiiksek
Bolgelerde Ziyaretgilerin Ihtiyaclarina Gore lyilestirmeler Yapilmasi

HEDEF 1: Konaklama ve beslenme ihtiyaclarinin iyilestirilmesi
HEDEF 2: Turizm amach yeni yaya ve arach ulasim rotalarinin olusturularak kullanima acilmasi

HEDEF 3: Balikesir Biiyiiksehir Belediyesi ile ilcenin turistik potansiyelini gelistirmeye yonelik is
birligi saglanmasi

AMAC 3: Ilgenin Yerli ve Yabanci Turistlere Tanmitilmasi i¢in fletisim Planinin Olusturulmasi
HEDEF 1: Tiim yazih ve gorsel materyallerin iiretilmesi

HEDEF 2: Turizm acentalar ile ilce turizmini gelistirmeye yonelik is birliginin saglanmasi
HEDEF 3: Ayvalik kent markasinin standartlastirilmasi ve tanitilmasi

AMAC 4: Ayvalik’ta mevcut ve potansiyel iiriinlere yonelik tarimsal markalar olusturularak
surdiiriilebilir tarim bilinci gelistirilmesi

HEDEF 1: Ayvalik’ta siirdiiriilebilir tarim felsefesi benimsenmesi
HEDEF 2: Ekosistem ve dogal kaynaklarin korunmasi, geri kazanilmasi ve yenilenmesi
HEDEF 3: Ayvalk markah yerel iiriinlerin iiretiminin tesvik edilmesi ve desteklenmesi

AMAC 5: Ciftgilerin iirettigi Ayvallk markah iiriinlerin tiiketiciye ulastirilmasi, satis imkanlarinin
sunulmasi

HEDEF 1: Ayvahk’ta tarim, el sanatlar1 basta olmak iizere kooperatifciligin tesvik edilmesi ve
altyapinin kurulmasi

HEDEF 2: Zincir siipermarketler ile Ayvalik markah iiriinlerin satisina yonelik projeler
gelistirilmesi

HEDEF 3: Kamu kuruluslan ve ilde faaliyet gosteren is yerleri ile Ayvalik markal iiriinlerin
kullanimina yonelik is birliklerinin gelistirilmesi

AMAC 6: Cevre ve Sehircilik Bakanh@inin iklim degisikligi ve afet genelgesi kapsaminda
tedbirlerin alinmasi, Iklim degisikligi eylem planin yapilmasi

HEDEF 1: Ayvahk Belediyesi iklim degisikligi cahiyma grubunun ve iklim eylem biriminin teskil
edilmesi

4. KENTSEL DONUSUM VE GELISIM
Kentsel doniisiim ve gelisim alanina yonelik stratejiler; ilcenin revizyon imar planlarini
gergeklestirerek, kentsel yenileme projelerini hayata gecirerek, imar planlarini revize ederek,

belediyeye ait gayri menkulleri koruyarak ve degerlendirerek, imar plan ve haritalarim



sayisallagtirarak, imar planlarina yonelik jeolojik etiidleri tamamlayarak, yapilan calismalarin
kaynak ihtiyacim belirleyerek, yesil alan ve yeni rekreasyon alanlari ireterek, eglence dinlenme
yeri niteligindeki alanlar arttirarak, baska kamu daireleri ile yiiriutiilecek faaliyetler icin ilgili
kamu idareleri ile is birligi gelistirerek ve 6z kaynaklar: arastirarak gerceklestirilecektir.
TEMEL ALAN 4: KENTSEL DONUSUM VE GELISIiM

AMAC 1: Imar ve sehircilik bakimindan sosyo-kiiltiirel temellerine saygih, tarihi dokuyu
koruyan ve sakinlerinin yasam Kalitesi yiiksek bir kent olmak

HEDEF 1: Ayvalk’in siirdiiriilebilir kentsel yapilanmasini planlanmasi, gerekli doniisiim ve
yenilemelerin gerceklestirilmesi

HEDEF 2: Kentsel yenilenme ve doniisiim ¢aliymalarinin kent kimligine uygun gerseklestirilmesi
AMAC 2: Bina, Park, Yesil Alan, Yol Ve Mesire Alanlarimin, Kent Estetigine Uygun Diizenleme
Cahsmalan Yaparak, Halkin Hizmetine Sunmak

HEDEF 1: Belediyemiz sinirlar icersinde yiiriirliikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin
acilmasi ve mevcut yollarin onarilmasim saglamak

HEDEF 2: Yeni yesil alan, rekreasyon alanlan ve parklar yapilarak ve mevcut alanlarin korunup
konforu arttirilarak Kisi basina diisen yesil alan miktarmin arttirilmasi

HEDEF 3: Dengeli, estetik ve giivenle yasanabilir bir kent yapisi olusturmak

AMAC 3: Imar is ve islemlerinde, verimliligi arttirarak hizmetin vatandaslara daha etkin bir
sekilde ulastirmak

HEDEF 1: imar islemlerinin daha etkin, daha hizh ve daha verimli bir bicimde yiiriitiilmesi
HEDEF 2: Kentsel saghklastirma ve yenileme calismalarim kent kimligine uygun olarak
ylrutmek

AMAC 4: Hayati Tehlike Arz Eden Tarihi Binalarin Tespiti ve Dokuya Uygun Bi¢cimde
Yenilenmesi

HEDEF 1: Yasam tehdit eden tarihi binalarin yenilenmesi veya yikilmasina yonelik planlamanin
gerceklestirilmesi

HEDEF 2: Kullanima uygun tarihi binalarin tespit edilerek kent ekonomisine kazandirilmasi

5. CEVRE KORUMA VE CEVRE SAGLIGI UYGULAMALARI



Cevre koruma ve ¢evre sagligi uygulamalarina yonelik stratejiler; ¢evre bilincini arttirarak,
cevreyi Kirletenlerle miicadele ederek, temizlik hizmetlerinin altyapisini yenileyerek, ¢evre
temizligine yonelik program gerekli teghizat, makine, ara¢ ve insan kaynagi bakimmdan yeniden
planlayarak, atik kazanimina yonelik uygulama ve denetlemeleri arttirarak, tehtid olusturan

sokak hayvalarina yonelik kent yagsamni iyilestirici ¢alismalari yiuriterek, veterinerlik
hizmetlerini yaygmlastirarak ve hayvan sahipleri ile ilgilileri bilinglendirerek gerceklestirilecektir.
TEMEL ALAN 5: CEVRE KORUMA VE CEVRE SAGLIGI UYGULAMALARI

AMAC 1: Ayvalik halkina temiz cevre ve yasam alanlar1 sunmak

HEDEF 1: Ayvalk’ta kirlilikle her alanda azami miicade etmek

HEDEF 2: Cevre temizligini ve saghgim tehdit eden unsurlarla miicadele etmek

AMAC 2: flcede yasayan hayvanlar i¢in uygun yasam alanlan gelistirilerek hem insan hem
de hayvan saghgi icin gereken onlemlerin alinmasi

HEDEF 1: Sokak hayvanlan i¢in genel saghk prosediirlerinin yiiriitiilmesi

HEDEF 2: Halk Saghg1 alaninda hifzissihha icin haserelere karsi ilaclama yapilmasi
AMAC 3: Koruyucu saghk hizmetlerinin etkinlestirilmesi ve yayginlastirilmasi

HEDEF 1: Hemsehrilerin ve kent saghginmi koruyucu saghk uygulamalarinin hayata gecirimesi

HEDEF 2: Belediye calisanlarimiza koruyucu saghk hizmetlerinin sunulmasi

6. SOSYAL BELEDIYECILIK HIZMETLERi

Sosyal belediyecilik hizmet alanina yonelik amag ve hedelferi uygulamaya yonelik

stratejiler; halka yonelik sosyal hizmet projeleri tireterek, ihtiyag sahiplerini tespit ederek, ayni
ve nakdi yardimlar yaparak, ekonomik ve sosyal refaha yonelik faaliyetler gelistirerek ve
dezanatajl guruplar1 belirleyerek gerceklestirilecektir.

TEMEL ALAN 6: SOSYAL BELEDIYECILiK HIZMETLERI

AMAC 1: Ayvalik halkinin sosyal refah diizeyini yiikselterek sosyal barisa katki saglamak
HEDEF 1: ilge genelinde sosyal riskin en aza indirilmesi

HEDEF 2: Ilce merkezinin, sokaklarin ve ulasim sisteminin engelli dostu hale getirilmesi

AMAC 2: Kadin, ¢ocuk, engelli, yash ve ailenin korunmasina ve toplumsal hayata



katihmina yonelik kapsayici tedbirlerin alinmasi

HEDEF 1: Siddete maruz kalan basta kadinlar olmak iizere tiim canhlar1 korumak ve bu
konuda gerekli cahismalan yaparak toplum bilincini olusturmak

HEDEF 2: Kadinlarin sosyal hayata katihmlarinin saglanmasina yonelik toplumsal cinsiyet
esitligi yaklasim ile gerekli diizenlemelerin yapilmasi

AMAC 3: Engelliler ve ailelerinin sosyal hayata katihminin saglanmasina yonelik
stratejilerin gelistirilmesi

HEDEF 1: Engellilerin sosyal ve kiiltiirel acidan sosyallesebilcegi ortamlari olusturulmasi ve
engellilerin buralara katihminin saglanmasi

HEDEF 2: Engelli ailelerinin sosyal hayata aktif katithmlarim saglamak iizere gerekli
destegin kendilerine saglanmasi

7. EGITIM, KULTUR, SANAT VE SPOR UYGULAMALARI

Egitim, kiltiir, sanat ve spor uygulamalari alanina ait amag ve hedefleri gergeklestirmede
uygulanacak stratejiler; egitim kurumlarmin ihtiyaglarini tespit ederek, egitimi destekleyerek,
mevcut spor tesislerini yenileyip sayisini arttirarak, spora yonelik egitim faaliyetlerini arttirarak,
kentlilik bilincine yonelik kiiltir sanat faaliyetlerini arttirarak, kiiltirel sanatsal kurslar
diizenleyerek,ayvalik’in tarihi ve kiiltiirel varliklarin1 koruma bilincini yiikselterek, tarihi yapilari
koruyarak ve tarihi ve kiiltiirel mirasin1 diinyaya tanitarak gergeklestirilecektir.

TEMEL ALAN 7: EGITiM, KULTUR, SANAT VE SPOR UYGULAMALARI

AMAC 1: Ayvalik’in sahip oldugu kiiltiirel ve tarihi mirasi turistik ve sanatsal faaliyetler
araciligiyla tiim diinyaya tanitmak

HEDETF 1: ilgede diizenlenen etkinlik ve festivallerin belirlenmesi ve organizasyonlara
katilimin artmasi icin biitiinciil bir planlama yaklasimi belirlenmesi

HEDEF 2: il¢e niifusunun demografik yapisina uygun kiiltiir, sanat ve spor faaliyetlerinin
belirlenmesi ve hayata gecirilmesi

AMAC 2: Cahsanlar ve ilce sakinlerine yonelik egitim ihtiyaclarimin belirlenmesi ve
Ayvalik’ta yerlesmis yetismis insan kaynagindan faydalanilarak bu alanlara yonelik

egitim faaliyetlerinin planlanmasi



HEDEF 1: Ayvalik belediye sinirlan icinde yer alan egitim- 6gretim kurumlarina ve
ogrencilere her tiirlii destegin saglanmasi

AMAC 3: Ayvalik’ta sporu her yastan vatandasin hayatinin bir parcasi haline getirmek
HEDEF 1: ilcede spor ve spor kuliiplerinin desteklenmesi

HEDEF 2: Sporu giinliik yasamin bir parcasi haline getirmek



2.3. Performans Hedef ve Gostergeleri Faaliyetler

Performans Tablosu

Temel Alan 1

Kurumsallasma ve Yonetisim

Stratejik Amag.1

Belediye Hizmetlerinin Vizyon, Misyon ve Temel Degerlerle Uyumlu Bir
Bicimde Yiiriitiilebilmesi I¢in Kurumsallasmanin Tamamlanmasi

Stratejik Hedef.1.1
Tamamlanmasi

Kurumsal iletisim, Kurum Kimligi ve Kurum Kiiltiirii Calismalarinin

Stratejik Hedef.1.3

Birim Calismalarimin Kurumsal Yapi Dahilinde Yiiriitiilebilmesi i¢in
Birimlerin Bilgi Iletisim Teknolojilerine Yonelik Ihtiyaclarimin Giderilmesi

Stratejik Hedef.1.4

Ogrenmeye Acik Bir Yapi Olusturarak Belediyenin Hizmet Verme
Kapasitesinin Arttirillmasi

Stratejik Hedef.1.5

Siirekli Gelisim Anlayisiyla Kurumsal Yapi ve is Yontemlerini Gelistirmek

Performans Hedefi

1. Personel Egitimleri Ile Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gerg¢eklesme Tahmini Hedefi
Hizmet I¢i Egitim Faaliyetlerinde Bulunma 10 20 25
Belediye Calisanlarina Motivasyon Amach 2 2 2
Organizasyon Dizenleme
Dis Egitim, Seminer ve Konferanslara Katilma 10 5 5
Is Saghg Egitim ve Denetim Calismalar ?62 Saat' N 600 Saat Egitim
Egitim ve Is 564 Saat Egitim : . .
.. ; . . ve Is Yerlerini
Yerlerini 72 | ve Is Yerlerini 48
- 50 Adet
Adet Adet Denetim .
. Denetim
Denetim
Kaynak ihtiyac
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
1-19 Egitim Taleplerinin Karsilanmasi 50.000,00 50.000,00
2-Ts Saghg Egitim ve Denetim Calismalar: 250.000,00 250.000,00
3-Egitim Faaliyeti Icin Ihtiya¢c Duyulacak Hizmet 50.000,00 50.000,00
Alim
Performans Hedefinden Kaynak
Ihtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligii 350.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2024

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

350.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

DoOner Sermaye

Blitge

Dis1 Diger Yurt i¢i

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

350.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 1

KURUMSALLASMA ve YONETISIiM

Stratejik Amac.3

Belediyenin Mali Yonetim Profilinin Yeniden Degerlendirilmesi ve Mali
Giiciiniin Arttirllmasiyla Daha Seffaf, Daha Hesap Verebilir Bir Biitce

Yonetimi Planlanmasi

Stratejik Hedef.3.1

Biitcenin Etkin Yonetilmesini Saglayarak, Kaynaklarin Rasyonel Hizmetlere

Doniistiiriilmesi

Stratejik Hedef.3.2

Vergi Kayip ve Kacagimin Onlenmesine Y onelik Kontrol ve Denetim

Mekanizmalarimin Gelistirilmesi

Stratejik Hedef.3.3

Belediyeye Ait Tasinir ve Tasinmaz Varhklarin Biitceye Azami Katki

Sunacak Bi¢cimde Kullanim

Performans Hedefi

2. Kaynaklarn stratejik plana uygun kullanimas icin denetim mekanizmalarinin kurulmast

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Mali Kayltlarln ve Muh:_:lsebe Islemlerinin Kontrol ve 4 Adet 4 Adet 4 Adet
Denetlenmesi (3 Ayda Bir)
¢ Kontrol Cahsmalarimin Yapilmasi 1 Adet 1 Adet 1 Adet
On Mali Kontrol Sisteminin Cahstirilmasi %100 %0100 %0100




Performans Yonetim Sistemi Olusturulmasi %100 %100 %100
Gelir Miikelleflerinin Beyanlarinin Kontrol Edilmesi 5000 Adet 16.200 Adet 18.000Adet
Web Servis ve Banka Odeme Talimat Sisteminin 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Kurulmasi
Gelir Bg§llklar1 Itibari Ile Vergi, Resim, Har¢ ve Ucret 5000 Adet 16.200 Adet 18.000Adet
Kontroli
Tasimr Sayim Islemleri Yapilmasi 1 Adet 1 Adet 1 Adet
Tasinmaz Kira, Ecremisil, isgal Gelirlerinde Artis %160 %180 %180
Kaynak fhtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
4-Personel Giderleri 14.000.000,00 14.000.000,00
5-i¢ Kontrol sistemi uyum eylem plam hazirlama
raporlama ve koordinasyon faaliyeti
6-Belediyemiz faaliyet raporlar: performans
programlarini hazirlayarak plan ve programlarin izleme
ve gerceklesme raporlarim diizenlemek
Performans Hedefinden Kaynak
Ihtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Mali Hizmetler Miidiirliigii 14.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2024

01 Personel Giderleri

14.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

) Déner Sermaye
Blitge

Dis1 Diger Yurt i¢i

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

14.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 1

KURUMSALLASMA ve YONETISIM

SIS ATIEG yerlestirilmesi

Katilimci, seffaf, hesap verebilir, paydas odakl yonetim anlayisinin

Stratejik Hedef.4.1 acik ve seffaf olmast

Ayvalik paydaslariyla yiiriittiigii tiim is siireclerine yonelik bilgi akisinin

Performans Hedefi

3. Oz gelirleri artarict faaliyetlerin etkin yiiriitiilmesi

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Tahsilatin tahakkuka oram (Belediyenin biitiin o o o
gelirlerinin tahakkuk / tahsilat oram (%) 76100 /680 /685
Gider biitce gerceklesme orani (%) %95 %90 %95
Gelir biitce gerceklesme orani (%) %100 %380 %385
Kaynak Thtiyaci

Performans Faaliyetleri

Butce Biitce Dis1 Toplam
7-Mali Hizmetler Faaliyetleri ihtiyac1 500.000,00 500.000,00
8-Personel Giderleri 3.500.000,00 3.500.000,00

Kaynak

Performans Hedefinden

Thtiyaci




Sorumlu Harcama Birimi

2024

Mali Hizmetler Miidiirliigii

4.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2024

01 Personel Giderleri

500.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.500.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye
Butce

Disi | Diger Yurt ici

Kaynak
Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak Ihtiyaci

4.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 1 KURUMSALLASMA ve YONETISIM

Belediyenin Mali Yonetim Profilinin Yeniden Degerlendirilmesi ve Mali

Stratejik Amag.3 Giiciiniin Arttirtlmasiyla daha Seffaf, daha Hesap Verebilir Bir Biitge

Yonetimi Planlanmasi

Stratejik Hedef.3.2

Vergi kayip ve kacaginin 6nlenmesine yonelik kontrol ve denetim
mekanizmalarinin gelistirilmesi

Performans Hedefi

4) Vergi kayip ve kacaginin énlenmesine yonelik kontrol ve denetim mekanizmalarinin gelistirilmesi

Performans Gostergeleri

2022

2023 2024




Gergceklesme Tahmini Hedefi
Uygulanan Idari Yaptinm Para Cezasi (adet) 88 300 350
5326 sayih Kanun Kapsaminda Uygulanan idari 88 100 150
Yaptirim Karar Tutanag (adet)
Kaynak Ihtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
9-Ka_y1t Dls_l Ekonomik Faaliyetlere Yonelik Denetim 15.000.000,00 15.000.000,00
Faaliyetleri
Performans Hedefinden Kaynak fhtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Zabita Miidiirlagii 15.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2024

01 Personel Giderleri

15.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

) Déner Sermaye
Blitge

Dis1 Diger Yurt i¢i

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

15.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 5

CEVRE KORUMA ve CEVRE SAGLIGI UYGULAMALARI

Stratejik Amagc.1

Ayvalik halkina temiz ¢evre ve yasam alanlar1 sunmak

Stratejik Hedef.1.1

Ayvalik’ta Kkirlilikle her alanda azami miicadele etmek

Performans Hedefi

5) Vatandaslarimizin daha rahat bir ortamda yasam siirmeleri icin zabita gorevlerini en iist diizeyde

gerceklestirmek
2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Denetlenen Isyeri Sayisi (adet) 188 2000 2500
Sikayet ve Talep Dilekce Sayis1 (adet) 631 1850 2000
Vatandas Memnuniyet Orani %100 %100 %100
Kaynak Thtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
10-Personel Giderleri 3.000.000,00 3.000.000,00
Performans Hedefinden Kaynak Thtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024




Zabita Miidiirliigii

3.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2024

01 Personel Giderleri

3.000.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyaci

DoOner Sermaye
Blitge

Dis1 Diger Yurt i¢i

Kaynak
Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

3.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 2

ALTYAPI ve USTYAPI UYGULAMALARI

Stratejik Amag.2

Ilge Merkezinin Trafik, Ulasim ve Otopark Sorununun Giderilmesi

Stratejik Hedef.2.1

Ilge simirlar icersinde imar planlarina uygun olarak yeni yollarin agilarak
mevcut yollarda diizenleme yapmak

Performans Hedefi

6) Ulasim, Kentsel Doniisiim Kapsaminda Ayvalik Ilce Simirlarinda Sorumluluk Alanina Giren Alanlarda Ulasim

Ag1 Uzerinde Diizenleme Yapmak

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Kilit Parke tas Alim (mt2) 100 000 M2 150 000 M? 160 000 M?
Rotmiks Alim 3000 Ton 3000 Ton 3500 Ton
- . .. )
Kald.lrlm, Park i¢i Yollar ile Yaya Yollar1 Diizenleme 10000 M 50 000 M2 50 000 M2
Isleri
Zar Tas1 Al 400 Ton 2000 Ton 2500 Ton
Kaynak Ihtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam




11-Képrii Yapim ve Onarim Isleri 5.000.000 0 5.000.000

12-Rotmiks Alimi 7.000.000 0 7.000.000
;L).’:;;;(eillll(:;l;len},s Ei::k ici Yollar ile Yaya Yollar: 32.000.000 0 32.000.000
14-Sicak Asfalt Bedeli 6.000.000 0 6.000.000
Performans Hedefinden Kaynak Ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi 2024

Fen Isleri Miidiirliigii 50.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.000,00
06 Sermaye Giderleri
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye
Blitge -
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 50.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 6

SOSYAL BELEDIYECILIK HIZMETLERI

Stratejik Amagc.1 e e

Ayvalik halkimin sosyal refah diizeyini yiikselterek sosyal barisa katki

Stratejik Hedef.1.2

Ilce merkezinin, sokaklarin ve ulasim sisteminin engelli dostu hale getirilmesi

Performans Hedefi

7) Ilce Merkezinin, Sokaklarin Ve Ulasim Sisteminin Engelli Dostu Hale Getirilmesi

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Engelli yol Diizenleme Calismalari(m2) 50 M2 50 M2 50 M2
Kaynak ihtiyac
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
15-Engelli yol Diizenleme Calismalar: 1.000.000 1.000.000
Performans Hedefinden Kaynak Thtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Fen Isleri Miidiirliigii 1.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU




Ekonomik Kod 2024

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00

06 Sermaye Giderleri

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doéner Sermaye

Blitge -
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci 1.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 3 SURDURULEBILIR TARIM ve TURIZM CALISMALARI

Ayvalik’ta mevcut ve potansiyel iiriinlere yonelik tarimsal markalar

SRS AT olusturularak siirdiiriilebilir tarim bilinci gelistirilmesi

Stratejik Hedef.4.1 Ayvalik’ta siirdiiriilebilir tarim felsefesi benimsenmesi
Stratejik Hedef.4.2 Ekosistem ve dogal kaynaklarin korunmasi, geri kazamlmasi ve yenilenmesi
Stratejik Hedef.4.3 Ayvalik markal yerel iiriinlerin iiretiminin tesvik edilmesi ve desteklenmesi

Performans Hedefi

8) Ayvalik’ta tarim, el sanatlart basta olmak iizere kooperatifciligin tesvik edilmesi ve altyapinin kurulmasi

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Tarimsal Gelisim icin Hazirlanan Proje Sayisi 3 3 3
Kaynak Thtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
16-Kooperatif Kurulmasi ve Sermaye Aktarim 2.000.000,00 2.000.000,00
Performans Hedefinden Kaynak Thtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Ozel Kalem Miidiirliigii 2.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2024

05 Cari Transferler 2.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

DoOner Sermaye

Blitge -
Dis1 Diger Yurt Ici

Kaynak
Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00




Performans Tablosu

Temel Alan 3 SURDURULEBILIR TARIM ve TURIZM CALISMALARI

Stratejik Amag.5 Ciftcilerin iirettigi Ayvalik markal iiriinlerin tiiketiciye ulagtirilmasi, satis

imkanlarinin sunulmasi

Stratejik Hedef.5.1 Ayvalik’ta tarim, el sanatlar1 basta olmak iizere kooperatifciligin tesvik

edilmesi ve altyapimin kurulmasi

Stratejik Hedef.5.2 Zincir siipermarketler ile Ayvahk markal iiriinlerin satisina yonelik projeler
gelistirilmesi
Stratejik Hedef5.3 Kamu kuruluslar: ve ilde faaliyet gosteren is yerleri ile Ayvalik markah

iiriinlerin kullanimina yonelik is birliklerinin gelistirilmesi

Performans Hedefi

9) Tarimsal iiretime destek vererek,

Tarimsal verimliligi arttirmak Ayvalik markal yerel iiriinlerin iiretiminin tegvik edilmesi ve desteklenmesi

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergeklesme Tahmini Hedefi
Tarimsal Gelisim I¢cin Hazirlanan Proje Sayisi 3
3 3
Kaynak ihtiyac
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
17-Personel Giderleri 2.000.000,00 2.000.000,00
18-Makine, Techizat, Ara¢ vb. Thtiya¢c Duyulacak
Mal ve Hizmet Alimi
19-Bilgisayar vb. Elektronik Ihtiyaclar Karsilik Mal
ve Hizmet Alim
Performans Hedefinden Kaynak Thtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Ozel Kalem Mudiirliigii 2.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2024

01 Personel Giderleri

2.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

DoOner Sermaye
Blitge

Dis1 Diger Yurt i¢i

Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak Thtiyaci

2.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 3

SURDURULEBILIR TARIM ve TURIZM CALISMALARI

Stratejik Amag.1 Edilmesi

Ilgenin 4 Mevsim Ziyaretci Cekebilecek Turistik Potansiyelinin Tespit

Stratejik Hedef.1.1

Kent Sinirlar Icerisinde Yer Alan Tarihi, Turistik ve Kiiltiirel Potansiyele
Sahip Oz Kaynaklarin Belirlenmesi

Stratejik Hedef.1.3

doniistiiriilmesi

Ilgenin termal turizm, kongre turizmi ve kiiltiir turizmine uygun bir yapiya

Performans Hedefi

10) Hali Hazirda Turist Kapasitesi Yiiksek Bolgelerde Ziyaretcilerin Ihtivaclarina Gore lyilestirmeler Yapilmast

2021 2022 2024
Performans Gostergeleri
Gerceklesme Tahmini Hedefi
Ayvalik Tarihi Alanlarin ve Yapilarin Envanter ) ) )
Calismasi (Adet)
Iyilestirme Calismalari icin Proje Hazirlanmasi 15 9 10
Kaynak Thtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
20-Proje Giderleri 396.000,00 396.000,00




Performans Hedefinden Kaynak Ihtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Etiit Proje Miidiirligii
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2024
06 Sermaye Giderleri 396.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
) Déner Sermaye
Blitge -
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 396.000,00
Performans Tablosu
Temel Alan 4 KENTSEL DONUSUM ve GELiSiM
Stratejik Amag.1 Imar ve sehircilik bakimindan sosyo-kiiltiirel temellerine saygih, tarihi

dokuyu koruyan ve sakinlerinin yasam Kalitesi yiiksek bir kent olmak

Stratejik Hedef.1.1 Ayvalik’1n siirdiiriilebilir kentsel yapilanmasini planlanmasi, gerekli

doniisiim ve yenilemelerin gerc¢eklestirilmesi

Stratejik Hedef.1.2

gerceklestirilmesi

Kentsel yenilenme ve doniisiim calismalarimin kent kimligine uygun

Performans Hedefi

11) Ilgili kanun ve yonetmelikler cercevesinde kentin ihtiyaclarim goz oniinde bulundurarak imar planlar ve

imar uygulamalar: yapmak

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gerceklesme Tahmini Hedefi

936
flge Biitiiniinde Revizyonu Yapilacak Nazim Imar HEKTAR 936 hektar 936 hektar
Plam (devam devam ediyor devam ediyor

ediyor)

Imar Plan Tadilatlar Yapilacak Alan Miktar 3 hektar 3 hektar 3 hektar
Imar Uygulamasi Yapilacak Alan (ifraz-Tevhid18. 80 Adet 100 Adet 100 Adet




Mad.)

Kaynak Ihtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
21-Revizyon Nazim imar Planlan Yapmak. 500.000,00 500.000,00
22-imar Uygulamas1 Yapmak 1.000.000,00 1.000.000,00
23-imar Planlarimin Sayisallastirmak 8.000.000,00 8.000.000,00
24-imar Plan Tadilatlar1 Yapmak 550.000,00 550.000,00
Performans Hedefinden Kaynak ihtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
imar ve Sehircilik Miidiirligii 10.050.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2024

01 Personel Giderleri 10.000.000,00

06 Sermaye Gideri 50.000,00
Toplam Biit¢ce Kaynak ihtiyacl

Doner Sermaye
Butce
Disi | Diger Yurt ici
Kaynak
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 10.050.000,00




Performans Tablosu

Temel Alan 4

KENTSEL DONUSUM ve GELiSiM

Stratejik Amag.2

Bina, Park, Yesil Alan, Yol ve Mesire Alanlarinin, Kent Estetigine Uygun
Diizenleme Calismalan Yaparak, Halkin Hizmetine Sunmak

Stratejik Hedef.2.2
arttirilmasi

Yeni yesil alan, rekreasyon alanlar1 ve parklar yapilarak ve mevcut alanlarin
korunup konforu arttirilarak kisi basina diisen yesil alan miktarinin

Stratejik Hedef.2.3
d olusturmak

Dengeli, estetik ve giivenle yasanabilir bir kent yapisi

Performans Hedefi

12) Ilgemizin daha diizenli ve bakimli gériiniimii saglamak icin mevcut yesil alanlarin bakimlarint yapmak ve
yesil alan miktarim artirmak.

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gerceklesme Tahmini Hedefi
Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktar1 (M2 ) 9.20 11.20 11.30
Orta Refiij, Park ve Yesil Alanlara Dikilen Agac 1500 5000 8.000
Sayis1 (Adet) ' ' ’
Orta Refiij, Park ve Yesil Alanlara Dikilen Cicek 25 000 40.000 45000
Sayis1 (Adet) ' ' ’
Orta Refiij, Park ve Yesil Alanlarda Budanan Agac 8.000 15.000 18.000
Sayis1 (Adet)
Yapim, Bakim ve Onarim Yapilan Park Alam (M2) 78.000 100.000 100.000
Ilge mezarhklarinin bakim ve diizenleme faaliyetleri 491.563 510.000 520.000
Alan (m2)
Kaynak ihtiyaci
Performans Faaliyetleri
Bitce Biit¢e Dis1 Toplam
25-Mevcut park ve mesire alanlarimin park
donatilarinin (cocuk oyun grubu, spor aletleri, bank, 23.000.000 23.000.000
kamelya, ¢cOp sepeti vb.) yenilenmesi, eksikliklerin B R
giderilmesi ve bakiminin yapilmasi
26-Orta refilj, park ve bahgelerin bitkilendirilmesi ve
diizenlenmesi 3.000.000 3.000.000
27-Agaclandirilacak alanlarin tespitinin yapilmasi ve 3.500.000 3.500.000
agaclandirilmasi U R
28-il¢e simirlar icerisindeki tiim mezarhklarin 1.000.000 1.000.000
bakiminin yapilmasi R R
Performans Hedefinden Kaynak Thtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Park ve Bahceler Miidiirliigii 30.500.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 23.000.000,00
06 Sermaye Giderleri 7.500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac
Doéner Sermaye
Blitce -
Dis1 Diger Yurt I¢i
Kaynak
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak ihtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 30.500.000,00
Performans Tablosu
Temel Alan 5 GCEVRE KORUMA ve CEVRE SAGLIGI UYGULAMALARI
Stratejik Amag.1 Ayvalik halkina temiz ¢evre ve yasam alanlar1 sunmak
Stratejik Hedef.1.1 Ayvalik’ta Kirlilikle her alanda azami miicadele etmek
Stratejik Hedef.1.2 Cevre temizligini ve saghgim tehdit eden unsurlarla miicadele etmek
Performans Hedefi
13) Cevre ve Doganin Korunmast Calismalar:
2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gerceklesme Tahmini Hedefi
Vatandas memnuniyeti ve verimlilik %385 %100 %100
Hizmet Kalitesindeki Artis Orani %80 %90 %090
Toplanan Atik Miktar1 (Evsel Atik) 36.500 ton 40.000 ton 45.000 ton




Toplanan Ambalaj Atig1 Miktar1 13 ton 15 ton 15 ton
Toplanan Cam Atik Miktar: - - -
Toplanan Bitkisel Atik Yag Miktar: - - -
Toplanan Atik Pil Miktar1 320 kg 350 kg 360 kg
Dagitilan Atik Pil Kutusu 155 Adet 170 Adet 190 Adet
Dagitilan Ambalaj Atig1 Kutusu 155 Adet 170 Adet 190 Adet
0 0 0
Kentin genel temizlik durumundaki iyilesme orani /680 7690 7690
e e Lo 5 8 8
Cevre temizligi ve ¢evre bilinci konusunda yiiriitiilen
proje adedi
Kaynak fhtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
29-Evsel Atk Toplama Islemlerinin Yapilmasi 40.000.000,00 40.000.000,00
30-Temizlik Hizmetlerinde Kullanilan Araglarin
Akaryakit, Bakim Onarimlarim Yapilmasi 5.000.000,00 5.000.000,00
31-Temizlik Hizmetlerine Yeni Teknolojik Arag Alimi - -
32-Cop Konteynerlerinin Bakim ve Onariminin 5.000.000,00 5.000.000,00
Yapilmasi
33- Cop toplama ve cevre temizligi uygulamalarinin 5.000.000,00 5.000.000,00
siklastirilmasi ve arag gerec ve teghizatin modernize
edilmesi
Performans Hedefinden Kaynak
Ihtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Temizlik Isleri Miidiirliigii 55.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyac

Doner Sermaye
Bltce

Dist | Diger Yurt ici

Kaynak
Yurt Dis1




Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

55.000.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 5

CEVRE KORUMA ve CEVRE SAGLIGI UYGULAMALARI

Stratejik Amag.2

ilcede yasayan hayvanlar icin uygun yasam alanlan gelistirilerek hem insan
hem de hayvan saghg icin gereken onlemlerin alinmasi

Stratejik Hedef.2.1

Sokak hayvanlari icin genel saghk prosediirlerinin yiiriitiilmesi

Performans Hedefi

14) Tlcemizde yasayan hayvanlar icin uygun yasam alanlar: gelistirerek hayvanlarla beraber halk ve ¢cevre
saghgini korumak.

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergeklesme Tahmini Hedefi
Vatandas Memnuniyeti ve Verimlilik 3868 3900 4000
2795 3000 3500
Asilanan Hayvan Sayisi
Kisirlastirilan Hayvan Sayisi 2295 2300 2500
Kullanilan As1 Sayisi 2795 3000 3500
Alinan Yem /Mama Miktari 55.555 KG. 50.000 KG. 60.000 KG.
Sahiplendirilen, rehabilitee edilen hayvan adedi 35 50 70
Hayvanlara yonelik beslenme ve suluk adedi 35 50 70
Kaynak Thtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
34-Hayvan Bakim ve Hizmet Alimi 2.700.000,00 2.700.000,00
35-Hayvan Bakimi ve Malzeme Alim 2.000.000,00 2.000.000,00
Performans Hedefinden Kaynak Thtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Veteriner Isleri Miidiirliigii 4.700.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod

2024

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.700.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

DoOner Sermaye

Blitge -
Dis1 Diger Yurt Ici

Kaynak
Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak fhtiyaci

4.700.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 6

SOSYAL BELEDIYECILIiK HiZMETLERI

Stratejik Amagc.1

Ayvalik halkinin sosyal refah diizeyini yiikselterek sosyal barisa katki saglamak

Stratejik
Hedef.1.1

Iice genelinde sosyal riskin en aza indirilmesi

Stratejik Amag.2

Kadin, cocuk, engelli, yash ve ailenin korunmasina ve toplumsal hayata katilimina
yonelik kapsayici tedbirlerin alinmasi

Stratejik Siddete maruz kalan basta kadinlar olmak uzere tiim canhlar1 korumak
Hedef.2.1 ve bu konuda gerekli ¢cahsmalar1 yaparak toplum bilincini olusturmak
Stratejik Kadinlarin sosyal hayata katihmlarinin saglanmasina yonelik toplumsal
Hedef.2.2

cinsiyet esitligi yaklasimu ile gerekli diizenlemelerin yapilmasi

Performans Hedefi

15) Sosyal yardim faaliyetlerinin adil, etkili ve hizl sekilde ihtiyag¢ sahiplerine ulastirmak.

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Ayni Yardim Yapilan Kisi Sayis1
, 4196 4500 5000
(Actklama: Ila¢ Yardimi ve Sosyal Marketten Yararlanan
Kisiler dahil edilmistir)
Maddi Yardim Yapilan Kisi S
acdl Tarcim Taprian Kust Sayst 806 Kisi 1000 kisi 1500 kisi
déniisiimlii déniisiimlii déniisiimlii
(Agtklama: Aylik veya 2 aylik periyotlarda siirekli) ontstmiu ontstmiu ontsumi
Evde Saghk ve Bakim Hizmeti Verilen Kisi Sayisi 282 defa 500 defaevde | 700 defa evde




evde bakim bakim 1000 bakim 1500
1005 defa evde defa evde
defa evde saghk saghk
saghk
Hasta Nakil Hizmeti Verilen Kisi Sayis1 598 1000 1500
Sosyal Hizmet Merkezinden Yararlanan Kisi Sayisi
. 72 1 2
Acitklama: Erken Dogmuslar konuk Evi/ Ozel Cocuklar S0 00
Egitim Evi/ Kadin Damsma Evi)
Asevi Hizmetinden Yararlanan Kisi Sayisi 600 Kisi 600 Kisi 800 Kisi
Gunluk Gunluk Gunluk
Kaynak fhtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
36-Ayni ve Nakdi Yardimlar 3.000.000 3.000.000
37-Asevi Hizmeti 7.500.000 7.500.000
38-Sosyal Market Calismalar: 1.000.000 1.000.000
39-Sosyal Hizmet Merkezi Calismalari 2.500.000 2.500.000
40-Evde Saghk-Bakim-Ambulans Nakil Hizmet Calismalar: 3.000.000 3.000.000
41-Hos geldin Bebek Projesi 1.000.000 1.000.000
Performans Hedefinden Kaynak
Ihtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
Sosyal Yardim Isler Miidiirliigii 18.000.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.000,00
05 Cari Transferler 3.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Doner Sermaye
Bltce
Dist | Diger Yurt ici
Kaynak
Yurt Dis1
Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak Ihtiyaci 18.000.000,00




Performans Tablosu

Temel Alan 7

EGITiM, KULTUR, SANAT ve SPOR UYGULAMALARI

SIS AL aracihigiyla tiim diinyaya tamtmak

Ayvalik’in sahip oldugu kiiltiirel ve tarihi mirasi turistik ve sanatsal faaliyetler

SEEHIR [RIEe St belirlenmesi ve hayata gegirilmesi

Ilge niifusunun demografik yapisina uygun kiiltiir, sanat ve spor faaliyetlerinin

Performans Hedefi

16) Toplumsal Birliktelik ve Toplumsal Baris Icin Yapilacak Faaliyetler

2022 2023 2024
Performans Gostergeleri
Gergceklesme Tahmini Hedefi
Belirli Giin ve Haftalarin Kutlanmasi 13 13 15
Diizenlenen Tiyatro, Sempozyum, Seminer Sayisi 48 50 60
Diizenlenen Halk Konseri Sayisi 15 25 30
Etkinlik ve festival adedi g?kaSt 320 7 fest 170 etk 8 fest 190 etk
Kaynak ihtiyac
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
42-Kutlama Faaliyetleri 2.200.000 2.200.000
43-Tiyatro, Sempozyum, Seminer 600.000 600.000
44-Halk Konseri Faaliyetleri 2.000.000 2.000.000
Performans Hedefinden Kaynak Thtiyaci
Sorumlu Harcama Birimi 2024
4.800.000,00

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Ekonomik Kod 2024
4.800.000,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
05 Cari Transferler
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci
DoOner Sermaye
Blitge -
Dis1 Diger Yurt Ici
Kaynak
Yurt Dis1
Toplam Biitge Dist Kaynak fhtiyaci
Toplam Kaynak Thtiyaci 4.800.000,00

Performans Tablosu

Temel Alan 3

SURDURULEBILIR TARIM ve TURIZM CALISMALARI

Stratejik Amagc.1

ilcenin 4 Mevsim Ziyaretci Cekebilecek Turistik Potansiyelinin Tespit
Edilmesi

Stratejik Hedef.1.1

Kent Sinirlari Icerisinde Yer Alan Tarihi, Turistik ve Kiiltiirel Potansiyele
Sahip Oz Kaynaklarin Belirlenmesi

Stratejik Hedef.1.2

Yerli ve yabanci turizmi desteklemek adina rehberlik sisteminin planlanarak
gelistirilmesi

Stratejik Hedef.1.3

Ilgenin termal turizm, kongre turizmi ve kiiltiir turizmine uygun bir yapiya
doniistiiriilmesi

Stratejik Amag.3

Ilgenin Yerli ve Yabanci Turistlere Tanitilmasi icin fletisim Planinin
Olusturulmasi

Stratejik Hedef.3.1

Tiim yazih ve gorsel materyallerin iiretilmesi

Stratejik Hedef.3.2

Turizm acentalari ile ilce turizmini gelistirmeye yonelik is birliginin
saglanmasi

Stratejik Hedef.3.3

Ayvalik kent markasinin standartlastiriimasi ve tanitilmasi

Performans Hedefi

17) Tigemizin tarih ve kiiltiir sehri kimligini giiclendirerek, Kilturel ve sosyal alanda cazibe merkezi yapmak

Performans Gostergeleri 2022 2023 2024




Gergceklesme Tahmini Hedefi
Basin ve Yayin Alaninda Tanitim Toplantilar: 2 10 15
Yapmak
Basin Biiltenleri Sayisi 4 4 5
Katihm Saglanan Fuar vb. Organizasyon Sayisi 3 3 4
Kaynak fhtiyaci
Performans Faaliyetleri
Butce Biitce Dis1 Toplam
300.000 300.000
45-Tanitim amagh dergi ve brosiir basilmasi
46-Makine, Techizat, Arac vb. ihtiya¢ Duyulacak 500.000 500.000
Mal ve Hizmet Alimm
47-Fuar Giderleri 1.000.000 1.000.000
Performans Hedefinden Kaynak Ihtiyac
Sorumlu Harcama Birimi 2024
1.800.000,00
Kiiltiir Isleri Miidiirliigii
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Ekonomik Kod 2024
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.800.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci
Doéner Sermaye
Butce
Disi | Diger Yurt ici
Kaynak
Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.800.000,00




2.4. idare Performans Tablosu

Ayvalik Belediyesi olarak 2024 yili Performans Programinda; 17 Performans hedefi, belirlenen hedeflere
ulasabilmek adma 47 adet faaliyet / proje yer almaktadir. Tanimlanan 47 adet faaliyet /proje icin
TOPLAM da : 216.596.000,00 -TL kullanilmasi planlanmaktadir.

Performans
Hedefi

Faaliyet/Proje

Aciklamalar

Biitce ici

Butce
Dis1

Toplam

Personel egitimleri ile
kurumsal kapasiteyi
gelistirmek

350.000

350.000

I¢ Egitim Taleplerinin
kargilanmasi

50.000,00

50.000,00

Is Saghig1 Egitim ve
Denetim Calismalari

250.000,00

250.000,00

Egitim Faaliyeti Igin
Thtiyag Duyulacak Hizmet
Alimi

50.000,00

50.000,00

Kaynaklarin stratejik
plana uygun kullanilmasi
icin denetim
mekanizmalarin
kurulmasi

14.000.000,00

14.000.000,00

Personel Giderleri

14.000.000,00

14.000.000,00

Oz gelirleri arttirica
faaliyetlerin etkin
ylratilmesi

4.000.000,00

4.000.000,00

Mali Hizmetler
Faaliyetleri Ihtiyaci

500.000,00

500.000,00

Personel Giderleri

3.500.000,00

3.500.000,00

Vergi kayip ve kacaginin
onlenmesine yonelik
kontrol ve denetim
mekanizmalarinin
gelistirilmesi

15.000.000,00

15.000.000,00

Kayit Dis1 Ekonomik
Faaliyetlere Yonelik
Denetim Faaliyetleri

15.000.000,00

15.000.000,00




Vatandaslarimizin daha
rahat bir ortamda yasam
siirmeleri icin zabita
gorevlerini en Ust
diizeyde gerceklestirmek

3.000.000,00

3.000.000,00

Personel Giderleri

3.000.000,00

3.000.000,00

Ulasim, Kentsel
Doniisiim Kapsaminda
Ayvalik ilge Simirlarinda
Sorumluluk Alanina
Giren Alanlarda Ulasim
Ag1 Uzerinde Diizenleme
Yapmak

50.000.000,00

50.000.000,00

Koprii Yapim ve Onarim
Isleri

5.000.000

5.000.000

10

Rotmiks Alimi

7.000.000

7.000.000

11

Kaldirim, Park i¢i Yollar
ile Yaya Yollar
Diizenleme Isleri

32.000.000

32.000.000

12

Sicak Asfalt Bedeli

6.000.000

6.000.000

ilce merkezinin,
sokaklarin ve ulasim
sisteminin engelli dostu
hale getirilmesi

1.000.000

1.000.000

13

Engelli yol Dilizenleme
Caligsmalari

1.000.000

1.000.000

Ayvalik’ta tarim, el
sanatlar1 basta olmak
iizere kooperatif¢iligin
tesvik edilmesi ve alt
yapisinin kurulmasi

2.000.000,00

2.000.000,00

14

Kooperatif Kurulmasi ve
Sermaye Aktarimi

2.000.000,00

2.000.000,00

Tarimsal iiretime destek
vererek,

Tarimsal verimliligi
arttirmak Ayvalk
markah yerel iiriinlerin
iiretiminin tesvik
edilmesi ve desteklenmesi

2.000.000,00

2.000.000,00

15

Personel Giderleri

2.000.000,00

2.000.000,00

10

Hali Hazirda Turist
Kapasitesi Y iiksek

Bolgelerde Ziyaretcilerin
Ihtiyaclarina Gore
lyilestirmeleri Yapilmasi

396.000,00

396.000,00




16

Proje Giderleri

396.000,00

396.000,00

11

Ilgili kanun ve
yonetmelikler
cercgevesinde kentin
ihtiyaclarimi goz oniinde
bulundurarak imar
planlar1 ve imar
uygulamalar1 yapmak

10.050.000,00

17

Revizyon nazim imar
planlar1 yapmak.

500.000,00

500.000,00

18

Imar uygulamasi yapmak

1.000.000,00

1.000.000,00

19

[mar Planlarinin
Sayisallagtirmak

8.000.000,00

8.000.000,00

20

Imar plan tadilatlar1
yapmak

550.000,00

550.000,00

12

ilcemizin daha diizenli ve
bakiml goriiniimii
saglamak icin mevcut
yesil alanlarin
bakimlarim yapmak ve
yesil alan miktarim
artirmak.

30.500.000,00

30.500.000,00

21

Mevcut park ve mesire
alanlarmin park
donatilarmm (¢ocuk oyun
grubu, spor aletleri, bank,
kamelya, ¢op sepeti vb.)
yenilenmesi, eksikliklerin
giderilmesi ve bakiminin
yapilmasi

23.000.000

23.000.000

22

Orta refij, park ve
bahcelerin
bitkilendirilmesi ve
duzenlenmesi

3.000.000

3.000.000

23

Agaclandirilacak alanlarin
tespitinin yapilmasi ve
agaclandirilmasi

3.500.000

3.500.000

24

Ilge smirlar icerisindeki
tiim mezarliklarin
bakiminin yapilmasi

1.000.000

1.000.000

13

Cevre ve Doganin
Korunmasi Calismalari

55.000.000,00

55.000.000,00

25

Evsel Atik Toplama
Islemlerinin Yapilmasi

40.000.000,00

40.000.000,00

26

Temizlik Hizmetlerinde
Kullanilan Araglarin
Akaryakit, Bakim
Onarimlarinin Yapilmasi

5.000.000,00

5.000.000,00

27

Cop Konteynerlerinin
Bakim ve Onarimmin

5.000.000,00

5.000.000,00




Yapilmast

28 Cop toplama ve gevre | 5.000.000,00 5.000.000,00
temizligi uygulamalarinin
siklastirilmasi ve arag
gerec ve tegchizatin
modernize edilmesi
14 Ilcemizde yasayan
hayvanlar i¢in uygun
yasam alanlari
gelistirerek hayvanlarla
beraber halk ve cevre 4.700.000,00 4.700.000,00
saghgini
Korumak.
29 Hayvan Bakimt ve Hizmet |, 704 599 09 2.700.000,00
Alimi
30 Hayvan Balimi ve 2.000.000,00 2.000.000,00
Malzeme Alimi
15 Sosyal yardim
faaliyetlerinin adil, etkili
ve hizh sekilde ihtiyag 18.000.000,00 18.000.000,00
sahiplerine ulastirmak.
31 Ayni ve Nakdi Yardimlar 3.000.000 3.000.000
32 Asevi Hizmeti 7.500.000 7.500.000
33 Sosyal Market Calismalar1 1.000.000 1.000.000
34 Sosyal Hizmet Merkezi 2 500.000 2 500.000
Caligsmalar1
35 Evde Saglik Bakim
Ambulans Nakil Hizmet 3.000.000 3.000.000
Caligsmalari
36 Hos geldin Bebek Projesi 1.000.000 1.000.000
16 Toplumsal Birliktelik ve 4.800.000,00 4.800.000,00
Toplumsal Baris I¢in
Yapilacak Faaliyetler
37 Kutlama Faaliyetleri 2.200.000 2.200.000
38 Tiyatro, Sempozyum, 600.000 600.000
Seminer
39 Halk Konseri Faaliyetleri 2.000.000 2.000.000
17 Ilgemizin tarih ve kiiltiir
sehri kimligini
guclendirerek, kiltirel 1.800.000 1.800.000
ve sosyal alanda cazibe
merkezi yapmak
40 Tanlflm amagl dergi ve 300.000 300.000
brosiir basilmasi
41 Makine, Techizat, Arag 500.000 500.000




vb. Ihtiyag Duyulacak Mal
ve Hizmet Alim1

42 Fuar Giderleri 1.000.000 1.000.000
2.5. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo
Performans Faaliyet/Proje
Hedefi
SORUMLU BiRIMLER

ACIKLAMALAR

Personel egitimleri ile
kurumsal kapasiteyi
gelistirmek

I¢ Egitim Taleplerinin
karsilanmasi

Is Saghg1 Egitim ve Denetim
Caligmalari

Egitim Faaliyeti I¢in Ihtiyag
Duyulacak Hizmet Alimi

insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirligii

Kaynaklarin stratejik plana
uygun kullamilmasi i¢in
denetim mekanizmalarin
kurulmasi

Personel Giderleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Oz gelirleri arttirica
faaliyetlerin etkin yurattlmesi

Mali Hizmetler Faaliyetleri
Ihtiyact

Personel Giderleri

Mali Hizmetler Miidiirliigii

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Vergi kayip ve kacaginin
onlenmesine yonelik kontrol ve
denetim mekanizmalarinin
gelistirilmesi

Kayit Dis1 Ekonomik
Faaliyetlere Yonelik Denetim
Faaliyetleri

Zabita Miidiirliigii




Vatandaslarimizin daha rahat
bir ortamda yasam siirmeleri
icin zabita

Gdrevlerini en st diizeyde
gerceklestirmek

Personel Giderleri

Ulasim, Kentsel Doniisiim
Kapsaminda Ayvalk ilge
Simirlarinda Sorumluluk
Alanina Giren Alanlarda
Ulasim Ag1 Uzerinde
Duzenleme Yapmak

Ko6prii Yapim ve Onarim Isleri

10

Rotmiks Alimi

11

Kaldirim, Park i¢i Yollar ile
Yaya Yollar1 Diizenleme Isleri

12

Sicak Asfalt Bedeli

Fen lsleri Miidiirliigii

Ilge merkezinin, sokaklarin ve
ulasim sisteminin engelli dostu
hale getirilmesi

13

Engelli yol Duzenleme
Caligsmalari

Fen Isleri Miidiirliigii

Ayvalik’ta tarim, el sanatlari
basta olmak iizere
kooperatifciligin tesvik
edilmesi ve alt yapisinin
kurulmasi

14

Kooperatif Kurulmasi ve
Sermaye Aktarimi

Tarimsal iiretime destek
vererek, Tarimsal verimliligi
arttirmak Ayvalik markah
yerel Urunlerin Uretiminin
tesvik edilmesi ve
desteklenmesi

15

Personel Giderleri

Ozel Kalem Miidiirliigii




10

Hali Hazirda Turist Kapasitesi
Y Uksek Bolgelerde
Ziyaretgilerin Thtiyaclarina
Gore lyilestirmeler Yapilmasi

16

Proje Giderleri

Etiid ve Proje Miidiirliigii

11

Ilgili kanun ve yonetmelikler
cercgevesinde kentin
ihtiyaclarim goz oniinde
bulundurarak imar planlar ve
imar uygulamalar1 yapmak

17

Revizyon nazim imar planlar1
yapmak.

18

Imar uygulamasi yapmak

19

Imar Planlarinin Sayisallastirmak

20

Imar plan tadilatlar1 yapmak

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

12

ilcemizin daha diizenli ve
bakiml goriiniimii saglamak
icin mevcut yesil alanlarin
bakimlarim yapmak ve yesil
alan miktarin artirmak.

21

Mevcut park ve mesire
alanlarmin park donatilarinin
(cocuk oyun grubu, spor aletleri,
bank, kamelya, ¢op sepeti vb.)
yenilenmesi, eksikliklerin
giderilmesi ve bakiminin
yapilmasi

22

Orta refilj, park ve bahcelerin
bitkilendirilmesi ve
diizenlenmesi

23

Agaclandirilacak alanlarin
tespitinin yapilmasi ve
agaclandirilmasi

24

Ilge sinirlar1 igerisindeki tim
mezarliklarin bakiminin
yapilmasi

Park ve Bahceler Miidiirliigii

13

Cevre ve Doganin Korunmasi
Calismalan

25

Evsel Atik Toplama Islemlerinin
Yapilmast

26

Temizlik Hizmetlerinde
Kullanilan Araglarin Akaryakit,
Bakim Onarimlariin Yapilmasi

27

COp Konteynerlerinin Bakim ve
Onariminin Yapilmasi

Temizlik Isleri Miidiirliigii




28

Cop Toplama ve Cevre Temizligi
Uygulamalarmin Siklastirilmast ,
Arag Gereg ve Teghizatin
Modernize Edilmesi

14

Ilcemizde yasayan hayvanlar
icin uygun yasam alanlar
gelistirerek hayvanlarla
beraber halk ve cevre saghgini
korumak.

29

Hayvan Bakimi1 ve Hizmet Alimi

30

Hayvan Bakimi ve Malzeme
Alimu

Veteriner Isleri Miidiirliigii

15

Sosyal yardim faaliyetlerinin
adil, etkili ve hizh sekilde
ihtiyac sahiplerine ulastirmak.

31

Ayni ve Nakdi Yardimlar

32

Asevi Hizmeti

33

Sosyal Market Calismalar1

34

Sosyal Hizmet Merkezi
Caligmalar1

35

Evde Saglik Bakim Ambulans
Nakil Hizmet

36

Hos geldin Bebek Projesi

Sosyal Yardim isler Miidiirliigii

16

Toplumsal Birliktelik ve
Toplumsal Baris I¢in
Yapilacak Faaliyetler

37

Kutlama Faaliyetleri

38

Tiyatro, Sempozyum, Seminer

39

Halk Konseri Faaliyetleri

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii

17

Ilgemizin tarih ve kiiltiir sehri
kimligini giiclendirerek,
kiltarel ve sosyal alanda
cazibe merkezi yapmak

40

Tanitim amach dergi ve brosiir
basilmast

41

Makine, Techizat, Arag vb.
Ihtiya¢c Duyulacak Mal ve
Hizmet Alim1

42

Fuar Giderleri

Kiiltiir Isleri Miidiirliigii




2.6. Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

idare Adi AYVALIK BELEDIYE BASKANLIGI
BUTCE Ekonomik Kod Faaliyet Toplamm Genel Diger GENEL TOPLAM
ﬁAYNA Yonetim idarelere
IHTIY A Giderleri | Transfer
Cl Edilcek
Kaynaklar
Toplam
Personel Giderleri 44.500.000,00 44.500.000,00
Sosyal Giivenlik - -
Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet 159.150.000,00 159.150.000,00
Alim Giderleri
Faiz Giderleri - -
Cari Transferler 5.000.000,00 5.000.000,00
Sermaye Giderleri 7.946.000,00 7.946.000,00
Sermaye - -
Transferleri
Bor¢ Verme - -
Yedek Odenek - -
BUTCE TOPLAM BUTCE
DISI KAYNAK iHTIYACI
KAYNA
K
Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI 216.596.000,00 216.596.000,00
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